
	´ WIR schaffen eine spannende und abwechslungsreiche Lern- und Arbeitssituation durch einen 

hohen Praxisbezug. 

	´ WIR schaffen beste Voraussetzungen, theoretisches Wissen in praktischen Übungen zu vertiefen, 

durch den Einsatz neuester Robotertechnik und Präsentationstools. 

	´ WIR schaffen höchste Flexibilität durch die Schulung auf drei verschiedenen Roboterherstellern.

	´ WIR garantieren Industrietauglichkeit durch den hohen Erfahrungsschatz unserer TrainerInnen aus 

realen Projekten.

	´ WIR verpflichten uns, bei der Entwicklung und Förderung gut ausgebildeter MitarbeiterInnen 

mitzuwirken, sowohl bei unseren Kunden als auch innerhalb unserer eigenen Belegschaft.

Innovative 
Schulungen für 
die Industrie 4.0

Education Center - Weiterbildung für Fachkräfte

Unser Leitbild - der Rahmen für unser tägliches Handeln

Das Leadec Education Center als Teil des 

Servicespezialisten Leadec Automation & Engineering 

GmbH ist eine Weiterbildungseinrichtung mit dem 

Fokus auf Roboterbedienung und -programmierung 

verschiedener Hersteller.

Bei uns werden umfassende theoretische und, mit Hilfe 

unserer Schulungszellen, praxisbezogene Kenntnisse 

vermittelt. Hierbei gehen wir je nach Kundenbedarf 

flexibel auf verschiedenste Anforderungen ein und 

gestalten unsere Inhalte nach Kundenwunsch. 

Oberstes Ziel unserer professionell durchgeführten 

Weiterbildung ist es, Teilnehmerinnen und 

Teilnehmern mit dem benötigten Fachwissen 

auszustatten, damit sie im Arbeitsalltag flexibler 

auf Problemstellungen reagieren können, bessere 

fachspezifische Entscheidungen treffen und einen 

lösungsorientierten Ansatz verfolgen.
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	´ WIR führen hochwertige, qualifizierte und kostenoptimierte Weiterbildungen durch, die den 

Anforderungen und den Erwartungen unserer Kunden entsprechen. Mit unseren markt- und 

zukunftsorientierten Programmen unterstützen und fördern Wir die berufliche Entwicklung der 

Teilnehmer, Wirken dem Fachkräftemangel entgegen und verbessern die Zukunftsaussichten und 

Wirtschaftlichkeit der Unternehmen. Dies tun Wir im Bewusstsein unserer gesellschaftlichen 

Verantwortung. 

	´ WIR fühlen uns verantwortlich für die Qualität unserer Programme und Dienstleistungen, die 

Wir zur Zufriedenheit unserer Kunden regelmäßig überprüfen und kontinuierlich verbessern. 

Um optimale Ergebnisse zu erreichen, handeln Wir prozessorientiert auf Grundlage unseres 

Qualitätsmanagementsystems. 

	´ WIR liefern auf Grundlage der fachlichen Qualifikation und Kompetenz unserer Belegschaft eine 

hochwertige Arbeit. Durch Engagement und Eigeninitiative reagieren Wir flexibel und schnell auf 

Marktanforderungen und Veränderungen, um jederzeit optimale Lösungen zu finden. Dabei zeigen 

Wir ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein gegenüber unseren Kunden und innerhalb 

unserer Belegschaft. 

	´ WIR sorgen für eine stetige Weiterentwicklung unserer MitarbeiterInnen auf fachlicher und 

pädagogischer Ebene. 


